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Allaskeresék és kozfoglalkoztatottak aranya

2025 augusztusaban a nyilvantartott allaskeresok zaronapi szama 222,5 ezer
fo volt.

A kozfoglalkoztatas nyilvantartott allaskeres6khoz viszonyitott sulya 2025
augusztusaban az alabbi varmegyékben volt a legmagasabb:

» Szabolcs-Szatmar-Bereg (44,9%),
* Borsod-Abauj-Zemplén (32,4%) és
* Békés (30,1%).

A lista masik vegén a legalacsonyabb értékkel tovabbra is Budapest (1,6%)
rendelkezett.

A kozfoglalkoztatasi rata orszagos értéke 23,0% volt augusztusban.



Kozfoglalkoztatasi letszamadatok

A kozfoglalkoztatasban resztvevd szemelyek havi atlagos
létszama 2025 augusztusaban 66,3 ezer fo (érintett letszam 69,8
ezer 10), ebbOl

* hosszabb idétartamu programokban 49,2%

» Jarasi startmunka mintaprogramokban 38,7%
orszagos programokban 12,1%
* nok aranya 62,9%
25 ev felettiek aranya 92,9%

* legfeljebb altalanos iskolai végzettseggel rendelkezOk aranya
69,0%




A KOZFOGLALKOZTATASBAN RESZTVEVOK ATLAGOS HAVI
LETSZAMA VARMEGYENKENT

2025. AUGUSZTUS (SZERZODESKOTES HELYE SZERINT)

A kozfoglalkoztatottak 87,8%-a kedvezményezett - hatranyos helyzet(i - telepulésen él




LEGNAGYOBB KOZFOGLALKOZTATOK
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AZ ELOIRANYZAT AKTUALIS HELYZETE

A ,Start-munkaprogram” elGiranyzat 2025. évi kiadasi eloiranyzata
140 800 millio forint.

A 2025. szeptember 30-i adatok alapjan a 140 800 millié forint eloiranyzathol

— 53 943 milli¢ Ft-ra a Start-munkaprogram decentralizalt kerete terhére,

— 75033 millio Ft-ra a Start-munkaprogram kozponti kerete terhére,
mindosszesen 128 976 millio forint keretosszegre tortent kotelezettsegvallalas.

A 2025. evi eloiranyzat lekotottsege 91,6%-0s. A 2025. évi kifizetés 0sszege
szeptember 30-an 102 058 millié forint volt, ami a kotelezettségvallalasnak a 79,1%-a.



A kozfoglalkoztatas 2026. evi tervezese

A 2026. evi Start-munkaprogram elbiranyzat 0sszege 156 000 millié forint.
* Varhato létszamok:

» Jarasi startmunka mintaprogramok — 27 ezer 6 (2027.02.26-ig)

» Orszagos kozfoglalkoztatasi programok — 8 ezer 6 (2026.08.31-ig)

» Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatasi programok — 35 ezer 10
(2026.08.31-ig)

» Orszagos és egyéb mintaprogramok (Magyar Kozut programja,
hajléktalanok mintaprogramja) — 800 6 (2026.08.31-ig)

* Tervezett idotartam: egyes programtipusokat két Utemben inditunk.



Kozfoglalkoztatas szerepe, célja

munka és jovedelem biztositasa

munkanélkuli tomegek foglalkoztatasa (jelenleg 220,8 ezer allaskereso)
jelenlegi letszamok tovabbi foglalkoztatasa (kdzel 70 ezer 16 jelenleg)
hatranyos helyzetl terségek segitése, gazdasagélenkites

eddig megteremtett értékek fenntartasa

kapacitasok tovabbi mukodésének segitése

energiavalsag kezelese a letrehozott termel0 kapacitasok esetén

eddigi programok folytatasa

képzés és humanszolgaltatas biztositasa (EFOP Plusz program)



A kozfoglalkoztatas 2026. evi és kozeptavu céljai

Cél:

* a hatranyos helyzetu allaskeresok munkaeropiaci

llllllll

* a hosszu ideje inaktiv emberek elhelyezkedési korlatjainak feltarasa,
személyre szabott komplex segitség biztositasa;

» a foglalkoztataspolitikai célok 0sszehangolasa, kozos stratégia megalkotasa
az NGM foglalkoztataspolitikai szakteruletének munkatarsaival.




A kozfoglalkoztatas 2026. evi es kozeptavu celjai

Munkacsoport létrehozasa az érintett teruletek bevonasaval (BM, NGM, KTM, AM, relevans
kormanyhivatalok):

 Allaskeresék és kdzfoglalkoztatottak feltérképezése (rendszerbe épiteni)

* Kozfoglalkoztatasi bér kerdese

* Szolgaltatasok erdsitése

* TerUleti hataly modositasa?

* Szovetkezetek, létrehozott termel6 kapacitasok, mint tranzit foglalkoztatok
(munkatapasztalat-szerzés, vedett munkahely)

» Tamogatasi rendszer Ujragondolasa (savos tamogatas)

*  Munkavezetdk képzése, piaci béren torténd tamogatasa

* Indikatorok, merheté mutatok meghatarozasa

» Tevekenységek ujragondolasa (nGi tulsuly)

* Hajlektalan program er0sitéese

* Munkaltatok 6sztonzése




A kozfoglalkoztatasi jogviszony idotartama

Szakteruletunk elkészitette azt a jogszabalymodositast, mely szerint, akinek kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban eltoltott ideje meghaladja a 10 évet, az allami foglalkoztatasi szerv
felulvizsgalja az allaskeres6 elsodleges munkaerdpiaci foglalkoztathatésagat, majd
merlegelés alapjan hatarozza meg a tovabbi kozfoglalkoztatasi programba vonhatosagat.
Az allaskereso esetében mérlegeli:
T a végzettséget, készsegeit, képességeit, szocialis helyzetét, az egyén munkaerbpiaci
helyzetét;
= a térség munkaerépiaci helyzetét, az allaskeresd részére felajanihato megfeleld
munkahelyek szamat, amelybe a kozfoglalkoztatas nem tartozik bele;
- a munkavallalast akadalyozé tényezoket;
= a rendelkezésre allo foglalkoztatast segitd tamogatasok és szolgaltatasok lehetdségét.

A modositas kihirdetésre kerult (hatalyba lep 2025.11.17-én).



Nemek megoszlasa a kozfoglalkoztatasban eltoltott ido alatt
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A kozfoglalkoztatasban eltoltott idotartam kor szerinti
megbontasbhan
svesteer [l

1-3 év kozott
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M 25 év és alatti M 26 év és 30 év kozOotti M 31 és 40 év kozotti

W 41 és 5o év kozotti 51€s 60 év kozotti W 61 év és feletti




A kozfoglalkoztatasban eltoltott idotartam a telepulésmeéret
viszonylataban

1 év alatt

B 1-3 ¢év kozott
4-6 ¢v kozott

B 7-9 év kozott

W 10-12 év kozott

W13 év és felett

KOZSEG MEGYEI JOGU NAGYKOZSEG
VAROS




EFOP Plusz - 3.1.2-25 ,,Kozfoglalkoztatottak
munkaeropiaci integracioja”

A projekt megvalositoi (kedvezményezettek):
A BelUgyminisztérium és a varmegyei kormanyhivatalok konzorciumi formaban.

Célindikatorok:
« 23 125 16 kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal érintett személy bevonasa és mérése,
» 12950 f6 kilépéskor képesitést szerzd résztvevd,
« 3400 o a befejezést kovetd két éven beldl jobb munkaerdpiaci lehetdségekkel rendelkezik,
» 700 f6 kilepéeskor foglalkoztatasban all.

/ Két kiemelt eleme
Humanszolgaltatas \ Képzés




EFOP Plusz - 3.1.2-25 kiemelt projekt fo elemei

Képzés iranyok:
* részszakmara felkészitd szakmai oktatas, meres
» szakképesitésre felkeszitd szakmai képzeés,
* szakképzésnek nem mindsulé felnbttkepzési program, Képzés
- tovabba jogszabaly alapjan szervezett oktatas.

, . . . Integracids tanacsadas
Humanszolgaltatasok alapja a komplex

kompetenciamérés specialis méromiiszeres
méréssel 23 125 f6 részére. Folyamattdmogaté konzultécio

Er0sségek és fejlesztendd teruletek feltarasa:
 pszichomotoros kepességek,
* kognitiv képesseégek,

altalanos személyiségjellemzok, Egyeni'kejlesztesi TervERT)
specifikus, a munkavégzést

meghatarozo egyeb Bemeneti mérés (komplex kompetenciamérés)
~szemelyiségjellemzok.

Alapszolgaltatasi programelem




Szabalytalansagok csokkentese

Jellemz0 szabalytalansagok az ellenorzési megallapitasok alapjan
(2025.01.01. - 2025.09.30. kozott):

» Munkatdl valo igazolatlan tavolmaradas és egyéb, munkavegzessel
0sszeflggo szabalytalansagok (1306 0 esetén)

* Adminisztracios hianyossagok (2183 alkalom)
 Pénzugyi és nyilvantartasi szabalytalansagok (46 eset)

« Kozfoglalkoztatasi garantalt bér helytelen megallapitasa



A kozfoglalkoztatas alapjain letrejott szocialis
szovetkezetek

Tamogatasuk tekintetében tovabbra is alapveto cél, hogy hasznositsak és
miikodtessék a kozfoglalkoztatas keretében beszerzett eszkozoket, jaruljanak
hozza a helyi kozosség fejlesztésehez, tovabba valodi piaci szereplok legyenek.

2025. szeptemberi adatok alapjan 201 szocialis szovetkezet mikodott,
elsdsorban az orszag hatranyos helyzetl telepulésein.

31 onkormanyzat és szocialis szovetkezet kozott van hatalyos haszonkolcson-
szerzodes, az ily modon atadott vagyon értéke meghaladja az 1,5 milliard
forintot.



Gazdasagelenkito program

A Belugyminisztérium 18 573 millié forint 0sszegul tamogatast biztositott,
amivel 351 uj piaci munkahely létrehozasat segitette eld.

A GEP program I-lll. itemében 93 telepiilés részesiilt tamogatasban, a
programok keretében mukodtetett kapacitasokon jelenleg 312 munkavallalé
foglalkoztatasa valosul meg.

80 telepulésen a program megvalosult, az 5 éves fenntartasi kotelezettseg
teljesitese zajlik, melybdl 44 telepulés esetében a 3 éves foglalkoztatasi
kotelezettseg teljesitése is folyamatban van.

Beruhazasi koncepcio készult



Gazdasagelenkito program

A tamogatott programok tevékenysegei kozott megtalalhatoak:

turizmusfejlesztés, szallashely-szolgaltatas (pl. apartmanok, vendéghazak létrehozasa);
vendéglatas, étkeztetés (pl. kozétkeztetés bovitéséhez kapcsolodd konyhafejlesztések, éttermek
kialakitasa, fejlesztése);

szabadidos tevékenyseég (sport €s szabadiddcentrum kialakitasa);

elsédleges mezdgazdasagi termelés (pl. folias novényhaz létrehozasa);

novényi alapu és allati eredetl feldolgozas, tartositas, kereskedelem (pl. tejfeldolgozo, zoldség- és
gyumolcsfeldolgozo, savanyitd Uzem kialakitasa, tésztalzem fejlesztése);

ipari tevékenység (pl. asztalos lizem, pékség létrehozasa, térkd- és betonelemgyarto, gyepszonyeg-
illetve szivacsgyartd Uzem kialakitasa);

hulladékgazdalkodasi tevékenység (pl. biomassza és épitési-bontasi hulladékhasznosito telep
|étesitése);

kereskedelmi tevékenység, szolgaltatas (pl. keresked6haz, szolgaltatd centrumok létrehozasa);
szocialis ellatas (idosek nappali ellatasa).



Fokusz program tovabbi tamogatasa

OFA Nonprofit Kft. altal mikddtetett FOKUSZ Program keretében 1000 millié
forint 0sszegu uj tamogatasi konstrukcio.

Jellemzden likviditasi nehézsegekkel kuzdo szervezetek, amelyek, tekintve a
tarsadalmi hasznossagukat — vidéki népesség lakossagmegtartd erejének
novelése, hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasa — hosszabb id6n
ativelO, specialisabb tamogatasi formakat igényelnek, mint a piacon fellelheto
kis- s kozepvallalkozasokat tamogato programok.

Szocialis szovetkezetek, valamint a GEP program keretében létrehozott
termel6i kapacitasok mikodtetésének és fenntarthatosaganak tamogatasa.



Fokusz program tovabbi tamogatasa

A meghirdetni tervezett palyazati lehetoseg célteruletel:
1) Munkahelymeg0rz06 celu munkabér tamogatas;

2) Zold atallashoz kapcsolodo, energiahatékonysagot tamogato
fejlesztés, beruhazas;

3) Innovativ, digitalizaciot elosegitd beruhazasi tamogatas;
4) Fenntarthaté csomagoloanyag és alapanyagbeszerzées tamogatasa

5) Vallalkozasfejlesztést tamogato szakertdi szolgaltatas igenybevétele.



2025. évi varmegyei kozfoglalkoztatasi

kiallitasok
VArmegye Kilélllité,s id6pontja K’iélliték
(év, honap, nap) szama (db)
Somogy 2025. junius 28. 25
Jasz-Nagykun-Szolnok 2025. szeptember 3. 20
Borsod-Abauj-Zemplén 2025. szeptember 4-5. 55
Tolna 2025. szeptember 11. 16
Szabolcs-Szatmar-Bereg | 2025. szeptember 16. 42
Békés 2025. szeptember 18-19. 6]
Fejer 2025. szeptember 19. 12
Pest 2025. szeptember 20. 10
/Zala 2025. szeptember 25. 16
Hajdu-Bihar 2025. szeptember 27. 32

Osszesen: 138




SOTART PLUSZ 2025” elismerés

Orszagosan 20 kozfoglalkoztato részestilt elismerésben
Dij: oklevel + 10 millio forint osszegu tamogatas
Atado idopontja: 2025. november 5.

A Tamogatas 0sszege a jarasi startmunka minta-, illetve raépuloé program,
valamint orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogram esetén a 2026. marcius
01-jevel indulé kozfoglalkoztatasi programban hasznalhato fel.

Orszagos kozfoglalkoztatasi program esetén a 2025. szeptember 1. és 2026.

augusztus 31. kozott megvalésulé programban kiegészito tamogataskeént
hasznalhato fel.



KOSZONOM MEGTISZTELO FIGYELMUKET!

Belugyminisztérium
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